
 

 
Page 1 sur 7 

Version 07/2024 

 
Programme de formation 

 
Créer son entreprise 

 
Durée : 38 heures à savoir 20 heures en face à face (10 ateliers de 10h) et 18 heures de 
travail personnel réparties sur 90 jours calendaires. 
 
Public visé : Salariés du privé / chefs d’entreprises / allocataires du chômage /Particuliers 
 
Nom du formateur : Mme Laure LEHAUT 
 
Qualification du formateur :  
 
Ingénieure en Agroalimentaire (AgroParisTech - 2006) 
Mastère en Management International (Essec Business School - 2007) 
Green Belt – Démarche performance industrielle (Nestlé France - 2009) 
Pratique de l’orientation (Myers Briggs Company - 2020) 
Pratique de l’analyse de types psychologiques (Myers Briggs Company - 2023) 
Accompagnement des Atypiques (Certifiée par Elodie Crépel - 2024) 
Formatrice professionnelle niveau avancé (CNFPI-2024) 
 
Lieu de formation :  
 
En présentiel hors PMR : 11 rue des bleuets, 14112 Biéville-Beuville 
En présentiel PMR : Forum Digital, 2 esplanade Léopold Sédar Senghor, 14460 Colombelles 
En présentiel sur le lieu de l’entreprise cliente. 
En distanciel : En visioconférence via l’outil Teams 
 
 
Modalités techniques selon lesquelles le stagiaire est accompagné ou assisté, les périodes 
et les lieux mis à sa disposition pour s’entretenir avec les personnes chargées de l’assister 
ou les moyens dont il dispose pour contacter ces personnes : 
 
Le dispositif est nécessairement exécuté sous le contrôle permanent d’un encadrant, afin de 
permettre à chaque Bénéficiaire d’acquérir sous les 90 jours les notions de la formation. 
La formation a lieu dans un local ou en entreprise respectant les conditions pour un accueil en 
bon et due forme.  
Toutefois, un encadrement à distance est à la disposition du Bénéficiaire tant sur le plan 
technique que pédagogique. 
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Contact :  
 
 : 06 83 25 19 63 
@ : laure@lehautpotentiel.fr 
 
Jours et plages horaires durant lesquels le formateur/tuteur peut être contacté à tout 
moment :  Du Lundi au Vendredi de 9h à 18h 
 
Périodes durant lesquelles le formateur peut être contacté à tout moment : 
Du 01 Septembre au 15 Juillet  
 
Le stagiaire peut également demander un entretien à tout moment, il doit en faire la 
demande  
-par mail,  
-par téléphone  
-ou sur l’interface https://calendly.com/lehaut-potentiel/30min 
 
Les prérequis :  
 
Il n’y a pas de prérequis spécifiques pour réaliser ce programme  
 
Moyens pédagogiques :  
 
-Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation ou en distanciel via l’outil Teams. 
-Documents supports projetés / partagés et remis aux participants 
-Mise à disposition en ligne de documents supports 
-Rapport de type psychologique papier ou PDF 
-Rapport d’intérêt professionnels papier ou PDF 
-Business plan Excel 
-Documents d’approfondissement Papier ou PDF 
-Pitch deck 
 
Moyens pédagogiques d’encadrement :  
 
-1 seul stagiaire à la fois  
-Pédagogie active : Échanges, analyses de pratiques, mises en situation. 
-Formation dispensée en présentiel et FOAD soit un dispositif mixte. 
 
 
 



 

 
Page 3 sur 7 

Version 07/2024 

Moyens techniques 
 
-Interface de travail partagée  
 
Nature des travaux demandés au stagiaire et Temps estimé pour la réalisation de chacun 
d’entre eux : 
 
Suite à l’atelier 1 : « découverte », remplissage du questionnaire STRONG®  (0.5h) 
Suite à l’atelier 2 : « suis-je fait pour entreprendre », remplissage des éléments ad hoc du 
Business Plan (1h) 
Suite à l’atelier 3 : « écosystème entrepreneurial », réalisation d’une Map (3h) 
Suite à l’atelier 4 : « étude de marché », réalisation du plan d’action visant à compléter 
l’étude  (2h) 
Suite à l’atelier 5 : « modèle économique, matrice BMG », réalisation du business model 
canva® ou du circular canva® (2h) 
Suite à l’atelier 6 : « prototypage », choix du prototype (0.5h) 
Suite à l’atelier 7 « Business Plan », remplissage du plan de financement (3h) 
Suite à l’atelier 8 « Financement », mapping des structures et prise de contact (2h) 
Suite à l’atelier 9 « Au Choix » (Idéation, crowdfunding, ou levée de fonds), réalisation d’une 
synthèse sur les acquis (1h) 
Suite à l’atelier 10 « pitch kawasaki », réalisation d’un premier pitch (3h) 
 
Délais dans lesquels les personnes en charge de son suivi sont tenues de l’assister en vue du 
bon déroulement de l’action : 

Le formateur est tenu de répondre dans un délai de 48h à toute sollicitation mail ou 
téléphonique de la part du stagiaire en vue du bon déroulement de l’action de formation 
lorsque cette aide n'est pas apportée de manière immédiate. 

Modalités de suivi et d’évaluation des séquences de formation ouverte ou à distance : 

Le contrôle de connaissances permettant de vérifier le niveau de connaissances acquis par les 
Stagiaires est effectué selon les modalités suivantes : 
-Feuilles de présence. 
-Réalisation du business plan au fil de l’eau 
-Finalisation du pitch deck 
 
 
Délai d’accès 
 
Le délais d’accès à l'accompagnement est en moyenne entre 1 et 2 mois. 
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Handicap : 
 
Toutes les formations dispensées dans notre organisme de formation sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap. Lors de l’inscription à nos formations, nous étudions avec 
le candidat en situation de handicap et à travers un questionnaire les actions que nous 
pouvons mettre en place pour favoriser son apprentissage. Pour cela, nous pouvons 
également nous appuyer sur un réseau de partenaires nationaux préalablement identifiés. 
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Résumé de la formation :  
 
Créer son entreprise est comme toute action nouvelle, cela s’apprend. La formation créer son 
entreprise permettra à l’apprenant d’identifier les étapes à passer et les partenaires sur 
lesquels s’appuyer pour maximiser les chances de succès. Que ce soit dans le commerce, 
l’artisanat ou l’innovation technologique, la formation permettra de construire un plan 
d’action réaliste et réalisable de l’idée au projet, jusqu’à la création effective. 
 
Les objectifs :  
 
À la fin du parcours d’une durée de 38 heures s’échelonnant sur 90 jours, le stagiaire aura  :  

Développé une compréhension de l’écosystème entrepreneurial : Identifié les acteurs 
du marché, sur les aspects techniques sectoriels et financiers. 

Maîtrisé les fondamentaux de la gestion d’entreprise à commencer par l’écriture et la 
mise à jour d’un plan d’affaire complet et réaliste 

Cultivé l’esprit d’entreprise : Développé un état d’esprit entrepreneurial, incluant 
l’innovation, la prise de risque calculée et la résilience. 

 
Les participants :  
 
Salariés / Chefs d’entreprise / Allocataires du chômage / Particuliers 
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Contenu :  
 

 Atelier « Découverte » 
 Présentation du projet entrepreneurial 
 Calage des étapes et du travail personnel 
 Présentation du questionnaire d’intérêt professionnel 

 

 Atelier « Suis-je fait pour entreprendre ? » 
 Débrief du profil d’intérêt professionnel 
 Création de la présentation du chef d’entreprise 
 Capitalisation dans le business Plan 

 

 Atelier « Ecosystème entrepreneurial » 
 Présentation des parcours entrepreneuriaux 
 Focus sur l’écosystème d’accompagnement 
 Focus sur l’écosystème de financement 

 

 Atelier « Etude de marché » 
 Eléments de méthode sur l’analyse documentaire 
 Eléments de méthode sur l’analyse qualitative 
 Eléments de méthode sur l’analyse quantitative 

 

 Atelier « modèle économique, matrice BMG » 
 Les éléments du business model 
 Notions d’économie circulaire 
 Réalisation du Model économique 

 

 Atelier « prototypage » 
 Présentation des différents types de prototypes 
 Notion de minimum valuable product et d’itérations 
 Choix de la forme du premier prototype 

 

 Atelier « Business Plan » 
 Point sur les éléments écrits 
 Prise en main du plan de financement 
 Prise en main du compte de résultat 

 

 Atelier « Financement » 
 Les dispositifs d’aide à la création 
 Les dispositifs d’aide au développement 
 Les concours et trophées 
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 Atelier  « Au Choix » (Idéation, crowdfunding ou levée de fonds), 

 
Idéation Crowdfunding Levée de fonds 
Notion d’innovation Don contre don (reward) Les premiers 100K€ 

5 façons d’avoir une idée Prêt contre intérêts (lending) Série A, B et road show 

Tester son idée Prise de part au capital (equity) Stratégies de sortie 

 
 Atelier « Pitch Kawasaki » 

 Prise en main des 10 slides de Guy Kawasaki 
 Mise en forme aux couleurs du projet 
 Réalisation du pitch et présentation orale 

 
 
 
Suivi et évaluation de la formation :  

 
Les acquis sont évalués en cours et en fin de formation notamment au travers l’ensemble des 
exercices proposés tout au long du bilan et faisant l’objet d’un débrief systématique avec le 
formateur 
 
Une évaluation de satisfaction est complétée par les participants à chaud et à froid 
 
 
Tarif : 2400€ TTC 
 

Métriques de la formation : à venir 

Assiduité Taux de satisfaction Finalisation d’un premier Business Plan 
   

 

        

 

 


